Vill du utveckla
platsen dar du bor?

-

Har din forening, ditt foretag eller din organisation en idé som kan
utveckla omradet dar ni bor och verkar i Varmland?

Da kan ni soka stod fran Leader 7-sam for att forverkliga den!

7-sam Varmland
Medfinansieras av
Europeiska unionen



Leader 7-sam Varmland

Leader ar en metod dér privat,
ideell och offentlig sektor arbetar
tillsammans for att bidra till lokal
utveckling.

Metoden anvands i hela EU och
grundar sig i tanken att lokal
utveckling genomfors mest effektivt
och héllbart av de som bor och verkar
i ett omrade.

Leader ar en fransk akronym for
‘Sammanlankade dtgédrder for att
starka landsbygdens ekonomi”
(Liaison Entre Actions de
Développement de | Economie
Rurale)

Varje leaderomrade har en lokal
utvecklingsstrategi som ligger till grund
for utvecklingen i omradet. Vart omrade
omfattar kommunerna Arvika, Eda,
Hagfors, Munkfors, Sunne, Saffle och
Torsby.

Strategin utgor ramen for vart arbete och
styr hur vi kan fordela leaderstod. Strategin
har tagits fram i samarbete mellan privat,
ideell och offentlig sektor och galler for
aren 2023-2027.

Genom Leader 7-sam Varmland kan
foreningar, foretag, organisationer och
kommuner soka stod till
utvecklingsprojekt.

En styrelse med representanter fran
samtliga sektorer och kommuner tar
beslut om vilka projekt som ska
prioriteras.

Las hela Leader 7-sam’ strategi
pa var webbplats
4747 r7-sam.

Var verksambhet finansieras av medel
fran Europeiska jordbruksfonden for
landsbygdsutveckling, den svenska
staten och véra ingdende kommuner.



Tre dvergripande principer

Projekt som beviljas stod ska ta hansyn

till EU:s tre 6vergripande principer:

1. Hallbar utveckling.

2. Likabehandling och icke-
diskriminering.

3. Jamstalldhet mellan kvinnor och
man.

Tre mal

Projekt som beviljas stod ska bidra till
ett eller flera av malen i strategin:

1. Attraktivare landsbygd att leva, bo,
verka i och besotka.
2. Starkt kompetensutveckling.

3. Framja innovationskraft och
entreprendrskap.

Fyra insatsomraden

Projekt som beviljas stdd ska ocksa
passa in under nagot av strategins
fyra insatsomraden:

Stark och stolt bygd.
Desination 7-sam Varmland
Utveckling och larande

Smarta Iésningar och modiga
entreprendrer.
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De fyra insatsomradena presenteras
narmare langre fram.

Urvalskriterier

Styrelsen beddomer samtliga projekt
utifran givna urvalskriterier.

Urvalskriterierna finns pa var
webbplats
Www.l r7-sam.

Var vision - Med modiga initiativ skapar vi tillsammans en
hdallbar och attraktiv landsbygd vi &r stolta over.



INSATSOMRADE 1

Stark och stolt bygd

Insatsomradet stark och stolt bygd syftar till att ta vara pa bygders resurser och
kompetenser. Skapa utvecklingsinsatser som inte enbart gér omradet mer attraktivt for
besokare och lockar nyinflyttade, utan dven starker tron pa sin bygd, kar
gemenskapen och ger stolta invanare.

Vi valkomnar projekt som kan bidra till

Att skapa gransoverskridande +  Organisera, samordna och
samarbeten mellan olika underlatta for bygdeaktorer.
verksamheter, bygder och andra . Aktiviteter och matesplatser for
geografiska omraden. barn och unga.

+  Att skapa, utveckla och anpassa +  Insatser fér 6kad sammanhalining
fysiska och digitala motesplatser och integration.
och forum.

+ At etablera och utveckla samhallsfunktioner och samhéllsservice pa landsbygden.




INSATSOMRADE 2
Destination 7-sam Varmland

Omradets natur- och kulturtillgangar ar viktiga for omradets attraktivitet for saval
invanare och verksamma som besokare. Besoksnéaringen genererar intékter och
arbetstillfallen i omradet. Insatsomradet Destination 7-sam Varmland syftar till att
genom nyttjande av natur- och kulturtillgdngarna utveckla, lyfta och skapa fler
besoksmal och destinationer.

Vi valkomnar projekt som kan bidra till

+  Att etablera nya och utveckla befintliga besoksmal och destinationer.
«  Etablering och restaurering av natur- och kulturmiljéer.

«  Anlaggning av nya eller restaurera strackor av skyltade, tillgangliggjorda
vandrings-, cykel-, rid-, eller skoterleder.




INSATSOMRADE 3
Utveckling och lirande

En problematik som pavisas i hela omradet ér tillgangen till efterfragad arbetskraft.
Kompetensforsorjning ar dven ett problem i andra typer av verksamheter,
organisationer och foreningar.

For att kunna tillgodose behov syftar insatsomradet utveckling och larande till att

hoja kompetensen och skapa inlarningsmajligheter som méter efterfragan. Det kan
handla om teoretiska larotillféllen, praktisk dvning eller rena erfarenhetsutbyten.

Vi valkomnar projekt som kan bidra till

«  Erfarenhetsutbyten mellan olika +  Kompetenshojande insatser som
branscher och verksamheter. utvecklar och forstarker ideella

+  Samverkan mellan olika aktorer i verksamheter.
utbildningsinsatser for att skapa «  Utbildningstillfallen som inte finns
och bevara arbetstillfallen. att tillga i omradet och inte

finansieras av annan instans.




INSATSOMRADE 4

Smarta losningar och modiga
entreprenorer

Innovationskraften och entreprenérsandan i omradet ar en av de viktigaste
komponenterna for lokal utveckling. Omradet vill framja lokala producenter, varor
och tjanster, fler samverkande lokala foretag och andra insatser som starker den
lokala produktionen.

Vi vilkomnar projekt som kan bidra till

«  Att skapa nya arbetstillfallen. +  Nya samarbeten mellan olika

- Losningar pa problem for en bygd, entreprendrer, branscher och
verksamhet eller organisation. aktorer.

+ Utvecklingsinsatser av bygd, * Ny tjénst, produkt eller process
verksamhet eller organisation som +  Innovativt naturresursutnyttjande.

skapar varde for omradets
invanare.




PROJEKTSTOD TILL FORETAG

Sok upp till 200 000 kr i
foretagsstod

"Projektstod till foretag” géller om projektet till storsta del gynnar ett eller ett fatal
foretag eller féreningar. Du kan fa stod for 40-70 procent av de utgifter som ger ratt till
stdd och stddbeloppet & maximalt 200 000 kronor.

Foretaget behdver samarbeta med nagon annan, som ocksa far nytta av insatsen, till
exempel ett annat foretag eller en férening. Det ar ocksa en fordel om insatsen bidrar
till ndgon form av allmannytta eller allman lokal utveckling.

Projektstdd till foretag soks pa samma satt som ett projektstod.

Valkommen att hora av dig med din idé!




PARAPLYPROJEKT

Har ni en idé som utvecklar vara
landshygder, men hehover ett
mindre stod for att komma
igang?

Paraplyprojekt innebar mindre administration och snabbare beslut.

Inom vilka omraden vi erbjuder paraplyprojekt varierar.

Det finns en bestamd pott pengar att fordela.
Ansokningar tas emot I6pande.

Later det intressant? Hor av dig till oss pa kansliet, sa berattar vi mer!
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Kan er ide hli ett leaderprojekt?

Kan projektet pa ett tydligt s&tt bidra till att strategins mal uppnas?

Samarbetar tva eller flera aktorer tillsammans i projektet for gemensam
nytta?

Kommer projektets forvantade resultat att vara till bred nytta dvs innebéra
forbattringar/utveckling for fler &n de som genomfér projektet?

Ar projektets arbetsform och férdelning av uppdrag utformad sd att kvinnor
och man far lika stora mojligheter att paverka projektets utformning, delta i
genomforandet och ta del av projektets resultat?

Har ni tankt till kring 6ppenhet och icke-diskriminering? Det &r ett absolut
krav att ingen pa grund av kon, konsidentitet, konsuttryck, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell laggning
eller alder hindras fran att paverka projektets utformning, delta i
genomforandet eller ta del av projektets resultat.

Har ni en plan for hur projektet skulle kunna genomforas rent praktiskt?

Ska projektet anvéandas for att pa olika satt skapa utveckling - inte for att
stddja redan befintlig verksamhet?

Svarar ni ja pa dessa fragor? Vad kul! D& har ni en idé som kan bli ett leaderprojekt!

Borja alltid med att fylla i en intresseanmalan och skicka in till kansliet fér att komma
vidare i ansokningsprocessen.

Mall till intresseanmélan finns pa var webbplats www.leader7-sam.se



Kontakt
info@leader7-sam.se

www.leader7-sam.se

Mer information finns pa var webbplats,
skanna QR-koden for att komma direkt dit:




